1、物质跨膜转运实验室专职博士后
	岗位
类型
	□学科带头人、项目团队负责人□特聘副研究员
þ专职博士后□专职技术服务人员
□其他（□助理制教师、□辅导员、□管理、□教辅）

	聘任
方式
	þ学校经费聘任□学校与科研课题组经费（单位自筹经费）共同聘任
þ科研课题组经费（单位自筹经费）聘任

	人数
	学校经费聘任1人，单位自筹经费聘任1人

	聘用期限
	3年

	导师的科研项目及经费情况
	邓东，四川大学华西第二医院特聘研究员，2016年组建物质跨膜转运与代谢实验室。实验室致力于细胞物质跨膜转运与细胞代谢过程中蛋白作用分子机制。通过对蛋白质的结构和生化研究工作，邓东研究员在Nature、Science、Cell  Research、Cell  Reports等杂志发表有多篇论文。目前，实验室申请获得科技部重点研发计划青年科学家项目支持（药物分子跨膜转运的分子机制研究）以及四川省科技厅青年基金支持（肿瘤细胞代谢产物跨膜转运的分子机制）。

	岗位职责
	二、岗位职责
1.完成导师交给的科研任务，和独立开展课题研究。
2.积极申报和承担各类、各级科研项目；积极加入科研团队，开展科研合作;在本学科领域国内外高水平刊物上发表科研论文。
3.积极参加国内外重要学术会议，开展学术交流，致力于学科建设和发展。
4.协助学科负责人制定和实施本学科专业建设规划。
5.积极参与学校规定的公共服务工作。

	招聘条件
	1.具有国内外著名高校或研究院所博士学位；具有一年及以上在海外高水平科研机构的科研经历。
2.国内外大学或研究机构的生物化学、结构生物学、生命科学等相关专业获得博士学位，品学兼优，身体健康，年龄35岁以下的优秀博士。
3.具有良好实验室操作技能。
4.具有良好的英文阅读、写作和交流能力。


1.报名时间：即日起- 2017年5月15日
2.联系方式： 郭丽老师， 邮箱：guol325@163.com（l为小写的L）
李俊领老师，电话：028-85501341; 邮箱：3376400842@qq.com
2. 医学基因组学专职博士后
	岗位
类型
	□学科带头人、项目团队负责人□特聘副研究员
þ专职博士后□专职技术服务人员
□其他（□助理制教师、□辅导员、□管理、□教辅）

	聘任
方式
	þ学校经费聘任□学校与科研课题组经费（单位自筹经费）共同聘任
þ科研课题组经费（单位自筹经费）聘任

	人数
	学校经费聘任1人，科研课题组经费（单位自筹经费）聘任1人

	聘用期限
	3年

	导师的科研项目及经费情况
	陈路，四川大学华西第二医院特聘研究员，博士生导师，国家“青年千人计划”入选者。任疾病基因转录和剪切调控实验室主任，主要运用综合基因组、转录组、表征遗传组等大数据和生物学实验等方法研究基因调控和疾病发生机理，开展选择性剪切在造血干细胞分化、癌症发生和多层面组学等领域中的研究。在Science、Cell(2篇)、Nature、Nature  genetics(2篇)等国际学术期刊上共发表论文18篇，其中影响因子大于10的12篇。先后领导或参与包括“千人计划”青年项目基金，四川大学引进人才基金及欧盟、英国等多个重大科研项目。

	岗位职责
	1.完成导师交给的科研任务，和独立开展课题研究。
2.积极申报和承担各类、各级科研项目；积极加入科研团队，开展科研合作。
3.在本学科领域国内外高水平刊物上发表科研论文。
4.积极参加国内外重要学术会议，开展学术交流，致力于学科建设和发展。
5.协助学科负责人制定和实施本学科专业建设规划。积极参与学校规定的公共服务工作。

	招聘条件
	1.具有国内外大学或研究机构的分子生物学、遗传学、生物化学、生命科学、博士学历、学位, 具有生物信息，统计学或计算机相关背景优先考虑。
2.在相关领域有影响力的、SCI收录的专业期刊发表过第一作者或通讯作者论文。
3.具有良好分子生物学实验室操作技能，有二代测序分析经验，大数据分析和统计学经验者或精通R, python或perl等编程语言者优先考虑。
4.具有良好的英文表达和沟通能力，认真负责，有团队精神，能协助指导研究生科研工作。
5.对分子生物学，生物信息学，基因等组学与疾病发生机理，诊断和临床结合研究感兴趣。


1.报名时间：即日起-2017年5月15日
2.联系方式：陈路老师：邮箱： luchen@scu.edu.cn
李俊领老师：电话： 028-85501341 ；邮箱：3376400842@qq.com
3. 细胞生物学博士后
	岗位
类型
	□学科带头人、项目团队负责人    □ 特聘副研究员
þ专职博士后                   □ 专职技术服务人员
□其他（□助理制教师、□辅导员、□管理、□教辅）

	聘任
方式
	□学校经费聘任   □学校与科研课题组经费（单位自筹经费）共同聘任   
þ科研课题组经费（单位自筹经费）聘任

	招聘人数
	科研课题组经费（单位自筹经费）聘任2人

	聘用期限
	3年

	导师的科研项目及经费情况
	贾大，四川大学华西第二医院特聘研究员，国家青年千人，博士生导师。实验室研究细胞内运输与相关疾病(包括炎症型肠病，传染病等)的分子机制。导师回国前以第一作者在Nature， PNAS, Molecular Biology of Cell等杂志发表文章。  实验室建立以来，在Nature Communications, Signal Transduction and  Targeted Therapy等杂志发表论文。H指数为10，文章被他人引用近2000次。

	岗位职责
	1．完成导师交给的科研任务，和独立开展课题研究。
2．积极申报和承担各类、各级科研项目；积极加入科研团队，开展科研合作;在本学科领域国内外高水平刊物上发表科研论文。
3．积极参加国内外重要学术会议，开展学术交流，致力于学科建设和发展。
4．协助学科负责人制定和实施本学科专业建设规划。
5．积极参与学校规定的公共服务工作

	招聘条件
	1．具有国内外著名高校或研究院所博士学位。原则上有1年及以上海外学习或工作经历。
2．要求应聘者具备生物化学、化学生物学、细胞生物学、或基础医学、分子生物学背景，并从事过细胞学、神经生物学、生物化学等领域的研究。
3．以第一作者在国际学术刊物发表过SCI论文。
4．具有良好实验室操作技能，有小鼠或斑马鱼工作经验、掌握细胞生物学及超高分辨显微成像新技术等方向优先考虑。
5．具有良好的英文阅读、写作和交流能力。


1.报名时间：即日起-2017年05月15日
2.联系方式： 贾大老师：邮箱：Jiada_scu@163.com
李俊领老师：电话： 028-85502411 ；邮箱： 3376400842@qq.com
4. 分子生物学专职博士后
	岗位
类型
	□学科带头人、项目团队负责人□特聘副研究员
þ专职博士后□专职技术服务人员
□其他（□助理制教师、□辅导员、□管理、□教辅）

	聘任
方式
	þ学校经费聘任□学校与科研课题组经费（单位自筹经费）共同聘任
þ科研课题组经费（单位自筹经费）聘任

	人数
	学校经费聘任1人；科研课题组经费（单位自筹经费）聘任1人

	聘用期限
	3年

	导师的科研项目及经费情况
	郭帆，四川大学华西第二医院干细胞与表观遗传实验室PI，特聘研究员。致力于研究人类和小鼠早期胚胎发育过程中的表观遗传重编程特征及其机制，近5年在国际知名学术期刊Cell（1篇）、Nature（2篇）、Cell Stem Cell（3篇）等发表SCI论文共12篇（其中第一／共同第一作者论文3篇），总影响因子为216.4，其中影响因子大于10的论文7篇。以第一作者在国际知名学术期刊Cell（影响因子28.7）和Cell子刊Cell Stem Cell（影响因子22.4）上发表研究论文2篇（Fan Guo et al., Cell, 2015; Fan Guo et al.,  Cell Stem Cell, 2014）；以共同第一作者（排第二位）在国际知名学术期刊Nature（影响因子38.1）上发表研究论文1篇（Tian-Peng Gu, Fan Guo et al., Nature, 2011），3篇研究论文累计被包括Cell、Nature、Science在内的SCI杂志他引逾500次。

	岗位职责
	1. 完成导师交给的科研任务，和独立开展课题研究。
2. 积极申报和承担各类、各级科研项目；积极加入科研团队，开展科研合作；在本学科领域国内外高水平刊物上发表科研论文。
3. 积极参加国内外重要学术会议，开展学术交流，致力于学科建设和发展。
4. 协助学科负责人制定和实施本学科专业建设规划。
5. 积极参与学校规定的公共服务工作。

	招聘条件
	1. 身体健康，年龄35岁以下，具有国内外著名高校或研究院所生物或医学博士学位；具有一年及以上在海外高水平科研机构的科研经历者优先。
2. 以第一作者或共同第一作者在影响因子大于5的SCI期刊上发表过1篇以上学术论文。
3. 具有良好的分子生物学、细胞生物学实验基础 或 熟练掌握生物统计学方法、生物信息学方法；具有两年以上从事生物统计分析或生物信息分析或二代测序文库构建者优先。
4. 具有良好的英文阅读、写作和交流能力。
5. 热爱科研工作，能够吃苦耐劳，有较强的责任心、组织协调能力和团队合作精神。


1.报名时间：即日起-2017年5月15日
2.联系方式：郭帆老师，邮箱：guofan@scu.edu.cn ；联系电话：028-85502930
     李俊领老师, 邮箱：3376400842@qq.com； 联系电话：028-85501341
5. 妇产科学/生殖医学专职博士后
	岗位
类型
	□学科带头人、项目团队负责人    □ 特聘副研究员
þ专职博士后                    □ 专职技术服务人员
□其他（□助理制教师、□辅导员、□管理、□教辅）

	聘任
方式
	□学校经费聘任   □学校与科研课题组经费（单位自筹经费）共同聘任  
þ科研课题组经费（单位自筹经费）聘任

	招聘人数
	科研课题组经费（单位自筹经费）聘任1人

	聘用期限
	3年

	导师的科研项目及经费情况
	许文明，现为教育部出生缺陷与相关妇儿疾病重点实验室PI，研究生导师。北京医科大学医学学士，医学遗传学硕士，香港中文大学生理学哲学博士, 美国哥伦比亚大学肿瘤遗传研究所肿瘤遗传学博士后。教育部新世纪优秀人才计划获得者（2012）;四川大学优秀青年基金获得者（2011年）。国家重点基础研究计划《辅助生殖安全性评估》项目骨干，自然科学基金委中加国际合作项目等。主要研究方向为生殖生物学与生殖医学的表观遗传调控机制，不育症的分子诊断与应用研究。发表生殖生物学与生殖医学相关的SCI论文十余篇。代表作发表于PNAS，Journal of Cell Science，Fertility&Sterility等相关专业杂志。目前主要的研究重点为生殖干细胞的基础与临床应用研究；辅助生殖相关的表观遗传学调控与男性不育的分子机制。

	岗位职责
	1.完成导师交给的科研任务，独立开展生殖方向的科研课题。同时设计基于干细胞微环境的再生医学治疗手段。
2. 积极申报和承担各类、各级科研项目；积极加入科研团队，开展科研合作;在本学科领域国内外高水平刊物上发表科研论文。
3. 积极参加国内外重要学术会议，开展学术交流，致力于学科建设和发展。
4. 协助学科负责人制定和实施本学科专业建设规划。
5．积极参与学校规定的公共服务工作

	招聘条件
	1.具有国内外高水平大学/科研院所博士学位的应届毕业生或一年内毕业生。
2.具有在国外留学/工作一年及以上的经历；或在国家重点学科（实验室）学习2年及以上；或作为负责人申请到国家自然科学基金课题。年龄不超过35周岁。
3.具有很强的独立思考、设计课题及实验操作能力。
4.精通研究分子相互作用的生物化学和分子生物学手段。
5.熟悉再生医学，组织干细胞和血液血管微环境的基本生物原理。


1.报名时间：即日起-2017年5月15日
2.联系方式： 许文明老师 ：邮箱：xuwenming1973@163.com    
李俊领老师 ：电话： 028—85502441；邮箱：3376400842@qq.com
6. 生殖内分泌与生殖医学专职博士后
	岗位
类型
	□学科带头人、项目团队负责人□特聘副研究员
þ专职博士后□专职技术服务人员
□其他（□助理制教师、□辅导员、□管理、□教辅）

	聘任
方式
	□学校经费聘任□学校与科研课题组经费（单位自筹经费）共同聘任
þ科研课题组经费（单位自筹经费）聘任

	人数
	科研课题组经费（单位自筹经费）聘任1人

	聘用期限
	3年

	导师的科研项目及经费情况
	许良智，四川大学华西第二医院妇产科副主任，教授，博导，四川省学术和技术带头人，四川省卫生厅学术和技术带头人，四川省卫生与计生委领军人才，国家自然科学基金委会医学部学科评审组二审专家，国家留学基金委评审专家，中国老年学和老年医学学会骨质疏松分会妇产科学专委会副主委，四川省医学会妇产科专委会副主任委员，四川省生殖内分泌学组组长，中华医学会临床流行病学分会常委，“全球围产与生殖健康工作网”及“国际临床流行病学工作网”成员。拥有独立实验室，长期致力于生殖内分泌相关疾病及代谢的研究，尤其在多囊卵巢综合征、围绝经期综合征、卵巢早衰等疾病方面取得一系列领先成果。先后主持国家自然科学基金5项，博士点基金2项，其余省部级课题20余项，现有国家自然科学基金在研2项，省级课题在研2项，项目经费约200万。

	岗位职责
	1.独立完成相关研究项目及高质量论文；
2.申报科研课题及承担相应的项目管理工作；
3.协助团队进行国际项目的合作；
4.协助导师指导研究生及本科生研究工作。

	招聘条件
	1.具有国内外高水平大学博士学位，原则上有一年及以上海外学习或工作经历；
2.年龄不超过50 周岁；
3.分子生物学、细胞生物学、医学等相关专业；
4.具备科技报告撰写能力和较高的英语水平，以第一作者身份（且排名第一）在国际主流期刊上发表文章1篇（IF>5）者优先；
5、身体健康、热爱科研、学风严谨、工作踏实、积极进取，具有强烈的责任心和团队精神，具有较强的独立工作能力和引领学术的潜力。


1.报名时间：即日起- 2017 年7 月14 日
2.联系方式：马亚仙老师，电话：15196636396  邮箱：mayaxlj@126.com
李俊领老师：电话: 028—85502441；邮箱：3376400842@qq.com
