附件
	序号
	招聘企业
（录用企业）
	[bookmark: _GoBack]岗位名称
	需求人数
	资格条件
	薪酬待遇
	备注

	
	
	
	
	学历要求
	专业要求
	年龄要求
	其他报考条件
	
	

	1
	四川成雅新城工程管理有限公司
	风控审计部工作人员
	1
	本科及以上学历、学士及以上学位
	本科：审计学、法学专业；研究生：法学、经济学相关专业
	35周岁（含）以下
	1.2023年应届高校毕业生（含未就业的2021年、2022年高校毕业生）；
2.熟悉内控和审计知识，具备良好的沟通能力和表达能力；
3.取得法律职业资格优先。
	按公司薪酬标准实施
	

	2
	雅安市成雅新城商贸有限公司
	综合部工作人员
	1
	专科及以上学历
	专科：文秘、人力资源管理专业；本科：汉语言文学、行政管理专业；研究生：不限
	35周岁（含）以下
	1.2023年应届高校毕业生（含未就业的2021年、2022年高校毕业生）；
2.服务意识好，责任心强，具有较强的文字写作能力及良好的语言表达能力，熟练使用办公软件；
3.具有较强的组织和协调能力，具备良好的亲和力和较强的责任感与敬业精神，善于人际沟通协调；
4.脱贫家庭、低保家庭、零就业家庭的高校毕业生以及残疾高校毕业生同等条件下优先；
5.中共党员优先。
	按公司薪酬标准实施
	

	3
	雅安市茗溪物业管理服务有限公司
	财务部工作人员
	1
	本科及以上学历、学士及以上学位
	本科：金融学、财务管理、经济与金融专业；研究生：金融学、会计学相关专业
	35周岁（含）以下
	1.2023年应届高校毕业生（含未就业的2021年、2022年高校毕业生）；
2.熟悉国家金融业相关法律、法规，具有较强的沟通协调、投融资分析、财务分析和市场分析等能力，具有投融资工作经验；
3.取得金融类相关从业资格优先。
	按公司薪酬标准实施
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