
附件
职位需求表
	序号
	岗位名称
	人数
	性别
	年龄
	学历
	专业要求
	岗位要求

	1
	弱电项目管理人员
	1
	男
	35岁以下，特别优秀者放宽至40岁
	大专及以上
	建筑智能化、机电自动化、计算机等相关专业优先
	1.按照公司提供的资料，跟进项目信息，根据客户的需求协调、安排和组织业务开展；
2.负责弱电工程项目管理，编制施工方案、施工计划和组织实施；
3.负责智能化弱电系统（视频监控系统、门禁、停车场、综合布线网络等设备）日常管理。
4.具有安防工程、系统集成及综合布线项目的相关经验者优先，有弱电项目客户资源和客户关系者优先。

	2
	网络维护管理人员
	1
	男
	35岁以下，特别优秀者放宽至40岁
	大专及以上
	网络、计算机相关专业
	1.具备一定的通信理论知识，对网络架构有一定的理解，具有办公设备销售经验者优先；
2.负责办公室设备、网络的日常维护和安全管理，包括网络设备、服务器系统性能的维护管理，网络质量及网络设备的监控，保障其平稳运行。
3.具备一定弱电项目管理经验者优先考虑。


