	广安交投建材有限公司2019年下半年第二次招聘岗位及要求一览表

	序号
	招聘单位
	招聘
岗位
	最低
学历
	性别
	招聘
人数
	任职要求
	岗位职责
	工资待遇（元/月，税前）
	用工
性质

	1
	建材公司
	法务主管
	本科
	不限
	1人
	1.30-50周岁，法律相关专业优先；

2.通过国家司法考试，取得法律职业资格证书或律师执业资格证书者优先；

3.熟悉并掌握国家法律法规及企业管理相关规定；
4.具备3年以上法律相关工作经验；
5.能熟练操作运用office办公软件；
6.具有较强的逻辑思维和应变能力，具备严谨的文字功底和语言表达能力；
7.工作责任心强，品行端正，善于学习，爱岗敬业；
8.具有党政机关、行政事业单位或国企工作经历者优先。
	1.负责建立和完善公司法律管理体系；

2.负责公司各类法律事务处理、法律风险规避、合同管理、法律意识宣传等法务管理；
3.负责起草和审查各类合同，管理行政类合同档案，负责相关法律文件的审核；
4.负责处理公司相关法律问题及纠纷，维护公司利益；
5.负责公司员工的法律咨询和法律培训；
6.参与公司销售货款催收以及规章制度建设等；

7.负责与公司外聘法律顾问沟通联络，并运用法律思维解决工作中的问题；

8.完成领导交办的其他事项。
	1.按照公司薪酬体系，年薪12万-16万；

2.享受五险二金，带薪年假、工会福利、年度体检等福利。
	合同工

	2
	建材公司
	皮卡车驾驶员
	高中
	男
	3人
	1.45周岁以下；

2.持有B1驾驶证，具有5年以上驾驶经验；

3.身体健康、无不良嗜好，具有较强的安全意识；

4.讲政治、守纪律，熟悉国家相关的交通法律法规，做事认真负责，服从领导安排；
5.具有较强的自律能力，廉洁意识；

6.无不良驾驶记录，无车辆驾驶安全责任事故；

7.具有行政事业单位、国企驾驶从业经历者优先。
	1、服从公司统一调配。

2、负责公司物资采购、生产基地、项目施工现场、合作单位协调工作等生产经营业务保障用车，并协助做好相关工作。

3、做好车辆年审，定期维护和保养车辆，负责建立车辆保养档案及定期保养计划并组织实施；
4、负责登记用车记录、行使里程，按时参加安全学习，负责车况检查，若有异常应及时报修；
5、公司领导和部门负责人安排的其他工作。
	3000-3500
	劳务派遣

	3
	金都公司
	铲车驾驶员
	初中
	男
	1人
	1.年龄30-50周岁；
2.身体健康，能吃苦耐劳，服从领导安排；

3.工作责任心强，讲政治、守纪律，做事认真负责；

4.具有2年以上铲车驾驶工作经验，持有相应的资格证书；

5.熟练车辆驾驶和铲车操作技术；

6.熟悉基础维修保养工作。
	1、负责原材料及时供应，堆放符合规范，保留畅通的卸料通道； 

2、负责随时注意集料口情况，保证供料及时，不误生产；

3、负责及时定期清理蓄水池中砂石分离机分出的砂石料，单独存放备用；

4、严格按“机械设备安全技术操作规程”进行操作，遇到设备故障及时填写“报修单”，并配合维修人员进行修理；

5、负责按规范要求做好铲车日常保养，保证铲车完好。不得将铲车私自挪做他用；

6、完成上级交办的其他任务。 
	3500-4500
	劳务派遣

	4
	金都公司
	门卫
	初中
	男
	1人
	1.55周岁以下；
2.工作责任心强，讲政治、守纪律，做事认真负责；

3.具有良好的服务意识；

4.具有较强的自律能力，廉洁意识。
	1、坚守岗位，做好人员、车辆的出入检查登记。

2、做好罐车出厂检查及送货票据的收集工作，票据不齐不得私自放行。

3、保持门卫室以及公司大门附近卫生状况，维护公司良好形象。

4、引导外来车辆的通行，指定停放规定位置，制止乱停乱放。

5、忠于职守，不得擅自离开岗位，监控视频发现有异常情况，要立即汇报，保护好现场，配合相关部门进行处理。
	2300
	劳务用工

	5
	金都公司
	杂工
	初中
	男
	2人
	1.年龄30-55周岁；

2.身体健康，能吃苦耐劳，服从领导安排；

3.工作责任心强，讲政治、守纪律，做事认真负责。
	1、负责生产区域卫生的日常清扫、保洁工作；

2、负责站外相关区域卫生的清扫、保洁工作；

3、负责清理砂石分离机/沉淀池及其周边保洁工作；协助拌台、地磅的校称工作；

4、协助其他部门完成体力活；

5、完成领导交办的其他工作。
	3000
	劳务用工

	6
	金都公司
	炊事员
	初中
	女
	1人
	1.年龄30-48周岁；

2.身体健康，讲政治、守纪律，做事认真负责；

3.会做饭菜，讲卫生；

4.礼貌待人，服务周到。
	1、严格按照作息时间，按质、按量烹制饭菜，要求饭菜可口，力求饭菜多样化，保热保鲜。

2、节约用水、电、油、液化气，合理使用烹饪用具及原材料。

3、合理制定每周菜谱，汇报食品供应及采购情况

4、厨房内各种炊具要保持清洁，做到摆放有序。

5、厨房内严禁吸烟，进入厨房必须穿戴工作服。

6、负责保持食堂清洁卫生，防止食物中毒事件发生。
	3500
	劳务用工

	合计
	9人
	备注：以上招聘岗位人员薪资待遇视其工作能力，按照企业薪酬体系进行调整。




