附件1
	广安交投建材有限公司2020年第四次招聘岗位及要求一览表

	序号
	招聘单位
	招聘
岗位
	最低
学历
	性别
	招聘
人数
	任职要求
	岗位职责
	工资待遇（税前）
	用工
性质

	1
	建材公司
	采购员
	全日制专科
	男
	1
	1.年龄30-50周岁；                           

2.全日制专科及以上学历，土木工程、道路桥梁工程相关专业；

3.具有从事2年以上招标采购工作经历；

4.熟悉国有企业采购相关政策及法律法规，有建材行业、房地产采购相关工作经验者优先；              5.具有路面施工相关经验；

6.具有C1照以上驾驶证者优先；

7.熟练操作使用office办公软件；

8.有责任心,能承受较大的工作压力,有团队协作精神,善于面对挑战。

9.特别优秀者可放宽条件。
	1.办理物资采购、结算相关工作；                  2.编制采购合同，负责公司内部物资供应的档案管理及采购资料整理；

3.建立市场牢固可靠的物资供应网络渠道；

4.做好供应商评估、优化选择、关系处理等，按时、按质、按量的保障物资供应；

5.完成部门经理交办的其他事务。
	3500-5000
	劳务

派遣

	2
	宏旨公司
	皮卡车驾驶员
	高中
	男
	1人
	1.50周岁以下；

2.持有B1驾驶证，具有5年以上驾驶经验；

3.身体健康、无不良嗜好，具有较强的安全意识；

4.讲政治、守纪律，熟悉国家相关的交通法律法规，做事认真负责，服从领导安排；
5.具有较强的自律能力，廉洁意识；

6.无不良驾驶记录，无车辆驾驶安全责任事故；

7.具有行政事业单位、国企驾驶从业经历者优先。
	1.服从公司统一调配。

2.负责公司物资采购、生产基地、项目施工现场、合作单位协调工作等生产经营业务保障用车，并协助做好相关工作。

3.做好车辆年审，定期维护和保养车辆，负责建立车辆保养档案及定期保养计划并组织实施。

4.负责登记用车记录、行使里程，按时参加安全学习，负责车况检查，若有异常应及时报修。
5.公司领导和部门负责人安排的其他工作。
	3000-4000
	劳务

派遣

	合计
	2人
	备注：以上招聘岗位人员薪资待遇视其工作能力，按照企业薪酬体系进行调整。




