附件1
广安金控投资管理有限公司招聘岗位一览表

	序号
	招聘部门/单位
	招聘人数
	岗位
	学历
	专业
	年龄
	基本条件
	招聘方式

	1
	广安金控投资管理有限公司
	1
	副总经理
	大专及以上
	不限
	[bookmark: _GoBack]不限
	1．负责组织业务发展战略、宣传、年度工作计划的制订、实施和总结。
2．负责组织拟定部门职责、经理及员工岗位职责。
3．根据公司规定和客户需求组织设计、开发产品，以不断满足各类客户需求。
4．组织制订和完善与业务有关的规章制度、组织执行并进行检查。
5．组织制订对所属业务人员的专业培训计划和实施方案。
6．完成公司领导交办的其他工作。
（性别不限，有三年以上相关工作经验者优先。）
	笔试+面试

	2
	业务部
	2
	客户经理
	大专及以上
	不限
	不限
	1．能负责部门的各项工作计划的实施和总结。
2．能根据客户需求设计业务产品。
3．能制订和完善业务的规章制度、组织执行。
4．能制订对所属业务领域内业务人员的专业培训计划与方案。
5．能承担对本公司客户的授信、贷款、担保等各项业务的调查、评价、评审工作，并提出明确书面调查意见。
6．能负责查实抵押，质押物的真实性与评估值，确保抵（质）押手续办理的合法性与完善度；能查实担保人的资质，资格及担保能力；能查实信用贷款人的信用记录和道德品质等。
7．能落实审批条件，办理抵押、质押、保证等担保手续。
8．能做好项目的台帐登记和管理工作。
（性别不限，有三年以上相关工作经验者优先。）
	笔试+面试

	对以上招聘人员均要求：思想品德优良、无任何违章违法等不良记录；能适应我公司的管理模式，服从公司工作安排；工作经历丰富或特别优秀的人员，可适当放宽条件。



